@ PROCESSO SELETIVO — Professor de Histéria

O Centro de Educagcao Angher torna publico o edital de selegéo para Professor de
Historia para o Ensino Fundamental 2, visando o preenchimento de uma vaga para o ano
letivo de 2023. Trata-se de 06 aulas para as turmas do 8° e 9° ano distribuidas na
segunda-feira de 9h15min as 12h35min e terca-feira de 11h05min as 12h35min. O
interessado (a) tem que ter disponibilidade para assumir neste horario.

1. DA INSCRIGAO

A inscricdo sera realizada através de envio de curriculo e cépia de documentos
pessoais e de diplomas que comprovem a formagao, experiéncia e outras atividades
indicadas no curriculo para o e-mail: juliana.santos@ceangher.com

Importante deixar no curriculo o numero de telefone para contato. Serdo recebidas
inscrigdes até o dia 19/04/2023.

2. TITULAGAO MINIMA E ATRIBUICOES DO CARGO

A titulagdo minima requerida é a de Licenciatura em Historia ou area afim. As atribuicbes
do professor sdo as constantes no Artigo 18 do Manual do Professor:

- Comprometer-se com a proposta filosofica da Escola e portar-se integralmente de
acordo com ela, visando a formagao do quadro de valores do educando;

Il- Conhecer a proposta pedagdgica da escola e zelar pelo seu cumprimento;

- Elaborar e executar o planejamento pedagdgico proposto e desenvolver o conteudo
de seu componente curricular de modo claro e interessante, envolvendo os alunos no
processo de ensino-aprendizagem;

[V- Cumprir o calendario escolar, quanto aos dias letivos, horas-aula e atividades
estabelecidas;

V- Responsabilizar-se pela avaliagdo e pelo aproveitamento pedagodgico do aluno
dentro dos critérios estabelecidos pelo Regimento Escolar;

VI- Comparecer pontual e assiduamente a Escola, mantendo em todos os ambientes e
em sala de aula a ordem e a disciplina. Buscar celeridade na troca de horarios;

VII-  Comunicar ao inspetor de alunos os incidentes que, por sua gravidade, requeiram
providéncias especiais;

VIll-  Participar, sempre que convocados, de solenidades civicas, cursos, palestras,
reunides, encontros pedagdgicos e conselho de classe;



IX- Participar ativamente dos Conselhos de Classe, na busca de alternativas
pedagdgicas que visem ao aprimoramento do processo educacional, responsabilizando-se
pelas informacodes prestadas e decisbes tomadas;

X- Entregar, pontualmente, relatérios de alunos e materiais pedagdégicos solicitados;

XI- Comunicar aos alunos e entregar, no prazo previsto, todas as notas, relatérios e
faltas, assim como responsabilizar-se pelas avaliacdes escrituradas no diario de classe;

Xll-  Apresentar-se uniformizado de forma compativel ao exercicio do magistério. O uso
do jaleco e/ou avental de uniforme é obrigatorio;

XllI-  Cumprir todo cronograma de atividades e avaliagbes propostas pela escola;

XIV-  Fazer o preenchimento das atividades diarias em formulario préprio da secretaria
para averiguacado do cumprimento do curriculo proposto para cada segmento escolar;

XV-  suprimido, pois se refere especificamente aos professores do Ensino Fundamental
l;

XVI-  Utilizar vocabulario condizente com o processo de ensino aprendizagem, evitando
brincadeiras maliciosas de sentido ambiguo;

XVII-  Tratar com urbanidade todos os profissionais da escola, assim como, pais e alunos;

XVIII- Utilizar e cobrar dos alunos as disposi¢des com relacdo a execucao de trabalhos
presentes no site da escola;

XIX- Fazer cumprir as normas disciplinares previstas para o corpo discente neste
regimento e no COAP (Caderno de Orientacdes a Alunos e Pais);

XX-  Conhecer e fazer uso do Manual do Professor em suas atividades diarias.

3. DO PROCESSO DE SELEGAO

O processo de selegcao consistira em 3 etapas: analise curricular, prova didatica e
entrevista. A banca examinadora do processo de selecdo sera composta pelo
Coordenador Pedagogico e pela Direcdo do Centro de Educacdo Angher. Julgando
necessario a dire¢ao podera destacar outro profissional para também participar da banca

3.1 Anadlise curricular

O julgamento das inscrigbes sera realizado pela banca examinadora, com atribuigcdo de
nota de até 50 pontos, conforme quadro abaixo:



Quadro | — Critérios de Sele¢ao da Analise Curricular

| - Formag&o académica em Pds-graduacgdes lato sensu (especializagdes) - 10 pontos

nivel de pos-graduagao Mestrados - 20 pontos

(limitado a dois cursos em cada

” Doutorados - 30 pontos
nivel)

I — Atuagdao na Educacao
Basica
(maximo de 20 pontos)

Até 5 (oito) pontos por ano letivo completo ou periodo de
365 (trezentos e sessenta e cinco dias)

3.2 Prova didatica

A prova didatica e entrevista ocorrerdo no mesmo dia e sera agendada diretamente com os
inscritos.

A prova didatica consistira em aula expositiva de natureza tedrica ou tedrico-pratica e tera
como objetivo apurar o conhecimento da matéria e o desempenho pedagodgico do
candidato, entendido como o dominio de métodos didaticos na organizagdo e
apresentacdo de conteudos com rigor e criticidade. Tera a duragcéo de 20 minutos.

O candidato devera apresentar, no dia da prova didatica, um plano de aula em 2 vias, bem
como as atividades planejadas; sera disponibilizado recurso multimidia para a ministragao
da aula, se houver necessidade. O tema da aula sera: Segundo Reinado - Economia e
Sociedade. Aula para turma de 8° ano do Ensino Médio.

Os itens seguintes serdo avaliados, totalizando 100 pontos:

Valor

Aspectos a serem considerados .
maximo

Sequéncia légica e dominio do conteldo.

(Objetivos, introducgéo, concatenacgao de ideias, conclusoes, se situa
o contetdo no contexto no qual foi produzido e estabelece a sua 20
relagdo com o conhecimento atual, se utiliza de maneira correta a
terminologia cientifica e se adequa a bibliografia ao tema
abordado...)

Clareza na comunicagao.

(Colocagdo e entonagdo de voz, ritmo, dicgdo, linguagem, 15
concordancia...)
Adequacao e profundidade do conteldo do tema.

20

(Desenvolvimento dentro do tema, dominio de conhecimento
sistematizado, explicitagao das categorias conceituais...)




Dominio e controle da situacao de aula

(Ocupagdo do tempo e do espago da sala de aula, atitudes,

10
posturas, seguranca...)

Capacidade de argumentacéo.

(Uso légico de exemplos, analogias, comparagdes, criatividade, 15

iniciativa, originalidade...)

Dominio e uso de material.

(Controle na organizagdo e manipulagdo de recursos didaticos e 10

seguranca na aplicacao de técnicas...)

Apresentacao de plano de aula. 10

3.3 Entrevista

A entrevista ocorrera apos a prova didatica, no mesmo dia. Serao verificados os seguintes
aspectos:

a) Clareza de expressao/ideias
b) Organizagao ldgica

c) Disponibilidade de horario
d) Equilibrio emocional

e) Dinamismo

f) Expectativa
g) Dominio de conteudo

4. DO RESULTADO

O resultado do processo seletivo sera disponibilizado diretamente ao candidato.

Barbacena, 18 de abril de 2023..
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